
 

 

 
 

 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย 
เรื่อง  มาตรการปองกันการรับสินบน   

.................................................... 
 

  ตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจรติ ระยะท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือรับของขวัญของเจาหนาท่ีรัฐ พ.ศ. 2544 และประกาศ
คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด  
โดยธรรมจรรยาของเจาหนาท่ีของรัฐ พ.ศ. 2543 ประกอบกับเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity Transparency Assessment : ITA) กําหนดตัวชี้วัดการปองกันการ
ทุจริต โดยใหสวนราชการมีมาตรการภายในเพ่ือสงเสริมความโปรงใสและปองกันการทุจริต โดยกําหนดแนวปฏิบัติ
ของหนวยงานใหมีมาตรการปองกันการรับสินบน 

ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย จึงกําหนดใหมีมาตรการปองกันการรับสินบน 
เพ่ือใหการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล โปรงใส ตรวจสอบได และมาตรฐานเดียวกัน
อยางมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

1. เจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอยทุกระดับตองปฏิบัติตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือรับของขวัญของเจาหนาท่ีรัฐ พ.ศ. 2544 และประกาศคณะกรรมการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของ
เจาหนาท่ีของรัฐ พ.ศ. 2543 และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของอยางเครงครัด 
  2. การใหของขวัญแกผูบังคับบัญชาหรือบุคคลในครอบครัวของผูบังคับบัญชาไดเฉพาะกรณี
ตามปกติประเพณีนิยมและตองมีมูลคาไมเกินจํานวนท่ีคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ
กําหนด 
  3. เจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอยจะรับของขวัญจากผูท่ีเก่ียวของในการปฏิบัติ
หนาท่ีไดเฉพาะกรณีดังตอไปนี้เทานั้น 
   3.1 การรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยา 
   3.2 การรับท่ีเปนการแจกจายท่ัวไป หมายถึง ของขวัญท่ีรับตามโอกาสหรือประโยชน
ท่ีใหกับบุคคลท่ัวไป ท้ังนี้ ของขวัญดังกลาวตองมีมูลคาไมเกินจํานวนท่ีคณะกรรมการปองกันและปราบปราม
การทุจริตแหงชาติกําหนด  
  ๔. เจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอยจะตองไมเสนอวาจะใหหรือรับสินบนจาก
เจาหนาท่ีภาคเอกชนหรือบุคคลอ่ืนใดโดยมีจุดประสงคเพ่ือจูงใจใหกระทําการ ไมกระทําการ หรือประวิงการ
กระทําอันมิชอบดวยหนาท่ีและกฎหมาย  
  ๕. เจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอยจะตองไมเรียกรอง จัดหา หรือรับสินบน  
เพ่ือประโยชนสวนตน หรือประโยชนขององคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย หรือประโยชนของผูท่ีเก่ียวของ
กับองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย หรือประโยชนของผูท่ีเก่ียวของกับตนไมวาจะเปนพ่ีนองรวมบิดามารดา
หรือรวมบิดาหรือมารดาเดียวกัน ลุง ปา นา อา คูสมรส ผูบุพการีหรือผูสืบสันดานของคูสมรส บุตรบุญธรรม
หรือผูรับบุตรบุญธรรม 
 

/๖. การรับบรจิาค … 
 



-๒- 
 

๖. การรับบริจาคเงินหรือทรัพยสินเพ่ือสาธารณกุศลหรือสาธารณประโยชน ตองเปนไปอยาง
โปรงใสตรวจสอบได มีหลักฐานท่ีชัดเจน ถูกตองตามกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบท่ีเก่ียวของ  

๗. มาตรการการรับสินบนนี้ใหครอบคลุมถึงกระบวนงานการบริหารทรัพยากรบุคคล ตั้งแต
การสรรหา การคัดเลือกบุคลากร การบรรจุแตงตั้ง การฝกอบรม การเลื่อนตําแหนง และการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของเจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย 
  ๘. ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย ตองปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีในการปฏิบัติ
ตามมาตรการการรับสินบนนี้ และมีหนาท่ีสื่อสารทําความเขาใจกับเจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย
ใหเปนไปอยางถูกตอง  
  ๙. ชองทางการรองเรียน ผูรองเรียนสามารถสงขอรองเรียนการรับสินบนผานชองทาง ดังนี้ 
   ๙.๑ สงเรื่องรองเรียนทางไปรษณีย มาท่ีองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย ตั้งอยู
เลขท่ี ๙๙ หมู 3 ตําบลโคกกลอย อําเภอตะก่ัวทุง จังหวัดพังงา 

๙.๒ รองเรียนดวยตนเอง โดยเขียนคํารองลงในคํารองตามแบบท่ีกําหนด ณ ศูนยรับ
เรื่องรองเรียนรองทุกข องคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย  
   ๙.๓ ผานเว็บไซต http://www.kokkloy.go.th  
   ๙.๔ ผาน Facebook : อบต.โคกกลอย 
   ๙.๕ ผานโทรศัพท/โทรสาร ๐๗๖ ๕๘๑ ๙๖๓ (ในวันและเวลาราชการ) 
   

                    จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน 
  

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  9  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2564 
 
 
 
                (นายสมบัติ  จินดาพล) 
              นายกองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย 
 


